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J A V N I  P O Z I V  
za izbor članova Trenerskog tima reprezentacije 

Hrvatskog sportskog plesnog saveza za ST i LA plesove za SPP-ove 
 

I. 
 

(1) Temeljem članaka 3. i 4. Priloga 1 Pravilnika o sportskoj plesnoj reprezentaciji Hrvatskog sportskog 
plesnog saveza za ST i LA plesove za SPP-ove (dalje: Prilog 1), Upravni odbor Hrvatskog sportskog 
plesnog saveza (dalje: UO) raspisuje Javni poziv za izbor članova Trenerskog tima reprezentacije 
Hrvatskog sportskog plesnog saveza za ST i LA plesove za SPP-ove (dalje: Javni poziv). 
 

(2) Javni poziv provodi se sukladno Statutu Hrvatskog sportskog plesnog saveza, Pravilniku o sportskoj 
plesnoj reprezentaciji HSPS-a te drugim važećim aktima Saveza. 

 
(3) Prava i obveze članova Trenerskog tima reprezentacije Hrvatskog sportskog plesnog saveza za ST 

i LA plesove za SPP-ove (dalje: Trenerski tim) definirani su člankom 10. Pravilnika o sportskoj 
plesnoj reprezentaciji Hrvatskog sportskog plesnog saveza (dalje: Pravilnik) koji je dostupan na 
mrežnoj stranici Hrvatskog sportskog plesnog saveza. 

 
(4) Izabrani kandidati bit će imenovani članovima Trenerskog tima sukladno odredbama članka 10.  

Pravilnika. 
Broj izvršitelja: do 5 

 
II. 

 
(1) Formalni uvjeti koje mora ispunjavati kandidat za člana Trenerskog tima: 
 
1. Hrvatsko državljanstvo ili prebivalište u RH, 
2. Minimalno osposobljenost putem ustanove za osposobljavanje kadrova u sportu za obavljanje 

stručnih poslova u sportskom plesu ili druga odgovarajuća stručna sprema iz područja sporta. 

 
(2) Na Javni poziv mogu se ravnopravno prijaviti osobe oba spola. 

 
(3) Za člana Trenerskog tima ne može biti izabrana osoba koja je kažnjavana ili protiv koje se vodi 

istražni ili kazneni postupak. 
 

III.  
Kriteriji vrednovanja kandidata 

 
(1) Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete vrednovat će se prema sljedećim kriterijima: 

1. Rezultati sportaša na svjetskim i europskim prvenstvima i kupovima (0 –51 bodova) 
2. Rezultati sportaša na Prvenstvima Republike Hrvatske u posljednje 3 godine (0 – 24 bodova) 
3. Duljina trenerskog rada (0 – 10) 
4. Razina stručne osposobljenosti (0 – 10 bodova) 

 
Maksimalan broj bodova: 95 
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(2) Opća pravila vrednovanja rezultata: 
 

1. Vrednuju se isključivo rezultati ostvareni u posljednje tri (3) kalendarske godine koje prethode 
objavi Javnog poziva. 

2. Vrednuju se isključivo rezultati ostvareni u kategoriji sportskih plesnih parova za koju se bira 
Trenerski tim sukladno ovom Javnom pozivu. 

3. Vrednuju se tri (3) najbolja ostvarena rezultata kandidata u svojstvu trenera na svjetskim i 
europskim prvenstvima i kupovima te tri (3) najbolja rezultata ostvarena na Prvenstvima RH 
prema tablici u nastavku. U obzir se uzimaju rezultati u disciplinama standardnih, latinsko-
američkih i kombinaciji 10 plesova u skladu s točkama 1. i 2. ovog stavka. 

4. Pojedini sportski rezultat može se priznati u bodovanju samo jednom treneru, i to kao glavnom 
treneru sportskog plesnog para u trenutku ostvarenja rezultata. Glavni trener je osoba koja je 
bila odgovorna za planiranje i provedbu trenažnog procesa sportskog plesnog para u 
neprekinutom trajanju od najmanje šest (6) mjeseci prije ostvarenja rezultata.  
Iznimno, ako više kandidata dostavi vjerodostojne dokaze o zajedničkom i ravnopravnom 
sudjelovanju u trenerskom radu s istim sportskim plesnim parom, Povjerenstvo može odlučiti 
o razmjernom priznavanju bodova za taj rezultat. 
U slučaju promjene trenera, rezultati ostvareni unutar prvih šest (6) mjeseci od početka rada 
s novim trenerom ne pripisuju se tom treneru za potrebe bodovanja. 
U slučaju proturječnih dokaza više kandidata za isti rezultat, Upravni odbor zadržava pravo 
zatražiti dodatna očitovanja te donijeti odluku uzimajući u obzir vjerodostojnost, 
konzistentnost i međusobnu usklađenost dostavljenih dokaza. 
 

                       TABLICA – bodovanje rezultata 
 

Kategorija rezultata koji se 
vrednuje sukladno tablicama 

1. I 2. Pravilnika HSPS-a o 
nagrađivanju 

Svjetska i 
europska 

prvenstva i kupovi 
- broj bodova 

Prvenstva RH – 
broj bodova 

I. 17 - 

II. 16 - 

III. 15 - 

IV. 14 - 

V. 13 - 

VI. 12 - 

VII. 11 - 

VIII. 10 - 

IX. 9 - 

X. 8 8 

XI. 7 7 

XII. 6 6 

XIII. 5 5 

XIV. 4 4 

XV. 3 3 

XVI. 2 2 

XVII. 1 1 
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(3) Vrednovanje duljine trenerskog rada: 
 

1. Deset (10) i više godina trenerskog rada – 10 bodova 
2. Pet do devet (5 – 9) godina trenerskog rada –  8 bodova 
3. Do četiri (4) godine trenerskog rada – 5 bodova 

 
(4) Bodovanje razine stručne spreme i osposobljenosti: 
 
Stupanj stručne spreme i osposobljenosti vrednovat će se u postupku bodovanja na sljedeći način: 

- Program stručnog osposobljavanja za instruktora sportskog plesa – tri (3) boda 

- Trener sportskog plesa 1. razine sukladno Zakonu o sportu – pet (5) bodova 

- Trener sportskog plesa 1. razine sukladno Zakonu o sportu sa stečenim pedagoško-
psihološkim kompetencijama – deset (10) bodova 

- Trener sportskog plesa minimalno 2. razine sukladno Zakonu o sportu – deset (10) bodova  
 
 
(5) U slučaju jednakog broja bodova, prednost ima kandidat s većim brojem bodova ostvarenim po 

kriteriju iz točke III., stavak 1, podtočka 1. 
 
(6) Ako su kandidati i nadalje izjednačeni, prednost ima kandidat s većim brojem bodova ostvarenim 

po kriteriju iz točke III., stavak 1., podtočka 2. 
 
(7) Ako su kandidati i nakon primjene navedenih kriterija izjednačeni, prednost ima kandidat s višom 

razinom stručne spreme i osposobljenosti. 
 
(8) Ako su kandidati i nadalje izjednačeni, Upravni odbor donosi odluku na temelju ukupne procjene 

kandidata, uzimajući u obzir stručnost, iskustvo, dosadašnji doprinos razvoju sportskog plesa te 
funkcionalnu prikladnost kandidata za rad u Trenerskom timu, uz obvezu pisanog obrazloženja. 

 
IV. 

Postupak izbora 
 
(1) Svi kandidati prijavljeni na Javni poziv, koji ispunjavaju formalne uvjete, bit će pozvani na intervju. 

Obavijest o datumu i vremenu provedbe intervjua bit će dostavljena kandidatima putem 
elektroničke pošte najmanje 3 (tri) dana prije održavanja intervjua. 
 

(2) Ako kandidat ne pristupi intervjuu smatra se da je povukao prijavu. 
 
(3) Odluku o izboru donosi Upravni odbor na temelju prijedloga Povjerenstva. 
 
(4) Odluka o izboru mora sadržavati obrazloženje i broj ostvarenih bodova po pojedinom kriteriju. 

 

(5) Uz navedene kriterije vrednovanja, prilikom donošenja konačne odluke uzima se u obzir i 
raspoloživost kandidata za redovito i kontinuirano sudjelovanje u aktivnostima reprezentacije 
(treninzi, pripreme, natjecanja i druge obveze), kao i druge objektivne okolnosti koje se mogu 
dokumentirati i koje su neposredno povezane s mogućnošću izvršavanja obveza člana Trenerskog 
tima, uključujući profesionalne obveze kandidata, organizacijske kapacitete, mogućnost 
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osiguranja kontinuiteta rada te usklađenost s potrebama i planovima reprezentacije. 
 

(6) U slučaju kada se utvrdi da kandidat s najvećim brojem bodova ne može osigurati kontinuirano 
izvršavanje obveza Trenerskog tima ili postoje druge okolnosti koje mogu utjecati na kvalitetno, 
pravodobno i profesionalno obavljanje dužnosti, Upravni odbor može, uz pisano obrazloženje, 
donijeti odluku o izboru sljedećeg najbolje rangiranog kandidata. 

 

(7) Upravni odbor donosi konačnu odluku na temelju ukupne procjene kandidata, uzimajući u obzir 
ostvarene bodove, stručnost, iskustvo te funkcionalnu prikladnost kandidata za obavljanje 
dužnosti, vodeći računa o stabilnosti i kontinuitetu rada reprezentacije. 

 
 

V. 
 

(1) Uz prijavu je potrebno priložiti: 
 
1. Presliku osobne isprave (domovnice ili osobne iskaznice ili putovnica) kao dokaz hrvatskog 

državljanstva ili prebivališta u RH,  
2. Presliku diplome o stečenoj stručnoj spremi, 
3. Životopis kandidata, 
4. Dokaz o trenerskom iskustvu (stažu) u sportskom plesu (e-radna knjižica ili preslika ugovora  ili 

potvrda članice HSPS-a iz kojeg je vidljivo stvarno obavljanje trenerskih poslova), 
5. Dokaz o ostvarenim rezultatima na svjetskim i europskim prvenstvima i kupovima te Prvenstvima 

Republike Hrvatske u svojstvu trenera (potvrda matičnog kluba SPP-a koji je ostvario navedene 
rezultate), 

6. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30 dana, 
7. Izjavu kandidata o nepostojanju zapreka iz članaka 111. Zakona o sportu. 
 

VI. 
 

(1) Nepotpune prijave i one koje formalno ne ispunjavaju uvjete iz ovog Javnog poziva te prijave 
pristigle izvan roka za dostavu prijave iz točke VII. Javnog poziva neće se razmatrati. 
 

(2) Povjerenstvo zadržava pravo u bilo kojem trenutku zatražiti dodatnu dokumentaciju ili pojašnjenja 
od kandidata. 

 
(3) Osobni podaci kandidata obrađuju se isključivo u svrhu provedbe postupka izbora člana 

Trenerskog tima, sukladno Općoj uredbi o zaštiti podataka (GDPR) i Zakonu o provedbi Opće 
uredbe o zaštiti podataka. Prijavom na Javni poziv kandidat pristaje da se njegovi osobni podaci 
obrađuju u svrhu provedbe postupka izbora člana Trenerskog tima, a sukladno Zakonu o zaštiti 
osobnih podataka. Podaci se čuvaju do završetka postupka i isteka rokova za pravne lijekove. 

 
(4) Kandidat pod materijalnom i kaznenom odgovornošću jamči da su svi podaci navedeni u prijavi i 

priloženoj dokumentaciji istiniti i točni. U slučaju utvrđivanja netočnosti ili neistinitosti podataka, 
Savez zadržava pravo isključiti kandidata iz postupka izbora odnosno poništiti odluku o 
imenovanju. 
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VII. 
 

(1) Prijavu na Javni poziv potrebno je dostaviti do 10. svibnja 2026. godine do 23:59 h putem 
elektroničke pošte na adresu: tajnik@hsps.hr .  

 
(2) Potvrda primitaka prijave kandidatima će biti poslana na adresu elektroničke pošte s koje je prijava 

poslana. 
 
(3) O rezultatu izbora kandidati će biti obaviješteni pisanim putem u zakonskom roku. 
 
(4) Dokumentacija o provedenom postupku čuva u se u arhivi Saveza. 

 

(5) Savez pridržava pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata te pravo poništiti Javni poziv, o čemu 
će kandidati biti obaviješteni objavom na službenoj stranici Saveza, najkasnije u roku od 30 dana 
od isteka roka za podnošenje prijave. 

 

(6) Protiv odluke Upravnog odbora može se u roku od 15 dana od dostave odluke podnijeti prigovor 
Nadzornom odboru HSPS-a sukladno Statutu. 

 

 
U Zagrebu 23. travnja 2026. godine. 

 
 

 
 

 
Dragana Majcen  

Predsjednica HSPS-a 
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