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Temeljem članka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/14, 70/17, 98/19 i 151/22) 

i članka 37. Zakona o sportu (Narodne novine 141/22), Skupština Hrvatskog sportskog 

plesnog saveza, na svojoj sjednici održanoj 16. 12. 2023. godine, usvojila je  

   

   

   

STATUT   

HRVATSKOG SPORTSKOG PLESNOG SAVEZA   
   

  

   

I. TEMELJNE ODREDBE   

   

Članak 1.   

   

Ovim Statutom utvrđuju se odredbe o nazivu, sjedištu, zastupanju, izgledu pečata, 

ciljevima i području djelovanja Hrvatskog sportskog plesnog saveza (dalje u tekstu: Savez) 

sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se osiguravaju ciljevi, kao i gospodarskim 

djelatnostima koje se obavljaju sukladno zakonu, načinu osiguranja javnosti rada, članstvu 

Saveza, tijelima Saveza, djelokrugu i načinu rada, a u svrhu ostvarivanja potreba i interesa 

sportskog plesa, kao i o načinu predstavljanja sportskog plesa Republike Hrvatske u 

pripadajućem međunarodnom sportskom udruženju, prestanku postojanja Saveza, o 

imovini, načinu stjecanja i raspolaganju imovinom, o postupku s imovinom u slučaju 

prestanka postojanja Saveza te drugim pitanjima od značaja za Savez.   

   

Članak 2.   

   

Hrvatski sportski plesni savez je jedini nacionalni sportski savez koji potiče, promiče i skrbi 

o hrvatskom sportskom plesu, te ga predstavlja u međunarodnim sportskim udruženjima.   

   

Članak 3.   

   

Hrvatski sportski plesni savez slijednik je Hrvatskog udruženja sportskih plesača amatera 

(HUSPA) osnovanog u Zagrebu 11. lipnja 1992. godine, preimenovanog 24. ožujka 1996. 

godine u Hrvatski športski plesni savez (HŠPS), koji je preimenovan 27. travnja 2014.  

godine u Hrvatski sportski plesni savez (HSPS).    

   

Članak 4.   

   

Puni naziv Saveza je Hrvatski sportski plesni savez.   

Skraćeni naziv Saveza je HSPS.   

Puni naziv Saveza na engleskom jeziku je Croatian DanceSport Federation.  Skraćeni 

naziv Saveza na engleskom jeziku je CDSF.   

   

Naziv na engleskom jeziku koristi se samo uz istodobno navođenje naziva na hrvatskom 

jeziku koji se navodi na prvom mjestu.   

   

U službenoj uporabi Saveza je hrvatski jezik i latinično pismo, dok se u korespondenciji s 

inozemstvom koristi engleski jezik ili po potrebi neki drugi.   

   

 

 



4   

   

Članak 5.   

   

Savez djeluje na području Republike Hrvatske.   

  

Sjedište Saveza je u Zagrebu.  

  

Članak 6.   

   

Hrvatski sportski plesni savez je neprofitna pravna osoba.   

   

Savez svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti. Ako u obavljanju svojih 

djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo za obavljanje i unapređenje 

djelatnosti Saveza kojima se ostvaruju ciljevi Saveza utvrđeni ovim Statutom.   

   

Savez je upisan u Registar udruga Republike Hrvatske,  Registar neprofitnih organizacija i 

Evidenciju pravnih osoba u sportu. 

   

Članak 7.   

   

Savez ima znak i zastavu.   

   

Zastava Saveza je bijele boje, visine 215 cm i širine 145 cm, sa znakom Saveza i upisanim 

nazivom Saveza na hrvatskom i engleskom jeziku. Naziv Saveza na hrvatskom jeziku je 

crvene boje, a na engleskom jeziku plave boje.  

   

Odluku o izgledu znaka i zastave donosi Upravni odbor Saveza.   

    

Članak 8.   

   

Savez ima štambilj.   

   

Štambilj Saveza je pravokutnog oblika, dimenzija 45 mm x 10 mm, sa znakom Saveza i 

nazivom Saveza na hrvatskom i engleskom jeziku.   

   

Članak 9.   

   

Savez zastupaju Predsjednik, Dopredsjednik i Glavni tajnik Saveza.   

  

Skupština može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza.   

   

Članak 10.   

   

Savez je član Hrvatskog olimpijskog odbora (dalje u tekstu: HOO), Svjetske sportsko 

plesne federacije (dalje u tekstu: WDSF), Profesionalne divizije Svjetske sportsko plesne 

federacije (dalje u tekstu: WDSF PD) i Europske sportsko plesne zajednice (dalje u tekstu: 

DSE).   

   

Savez se udružuje i u druge organizacije sukladno zakonu i pravilima istih, o čemu odluku 

donosi Skupština Saveza na prijedlog Upravnog odbora.   
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Članak 11.   

   

U radu Saveza nije dopuštena rasna, nacionalna, etnička, vjerska, spolna, politička niti bilo 

koja druga diskriminacija, kao ni kršenje slobode i prava čovjeka i građanina.   

    

   

II. CILJEVI I DJELATNOSTI    

   

Članak 12.   

   

Savez je osnovan u cilju:   

   

1. poticanja, promicanja, razvitka, unaprjeđenja i omasovljenja sportskog plesa u 

Republici Hrvatskoj, u skladu s aktima strateškog planiranja razvoja sporta na 

nacionalnoj razini. 

2. stvaranja uvjeta za postizanje vrhunskih rezultata u sportskom plesu,    

3. pomaganja, promidžbe i razvitka natjecateljske izobrazbe sportskih plesača,   

4. pomaganja, promidžbe i razvitka stručne izobrazbe trenera i osoba osposobljenih 

za rad u sportu te sportskih plesnih sudaca,    

5. provođenja Nacionalnog programa sporta,    

6. promicanja obrazovne i odgojne funkcije sporta, fair playa, razumijevanja, 

tolerancije i odgovornosti u bavljenju sportskim plesom te sprječavanje svih oblika 

nasilja u sportu, pogotovo prema djeci i mladima  

7. obavljanja drugih poslova vezanih uz sport.    

   

Savez sukladno ciljevima djeluje na području sporta.    

   

Članak 13.   

   

Savez svoje ciljeve ostvaruje u okviru sljedećih djelatnosti:   

   

1. stvaranjem uvjeta za razvoj sportskog plesa u Republici Hrvatskoj i usklađivanje 

aktivnosti svojih članica,   

2. stvaranjem financijskih, materijalnih i kadrovskih pretpostavki i uvjeta za pripremanje 

vrhunskih sportaša za svjetska i europska plesna prvenstva, te druga međunarodna 

natjecanja,   

3. sudjelovanjem u planiranju i provedbi godišnjih programa javnih potreba u sportu,   

4. sudjelovanjem u planiranju i provedbi Nacionalnog programa sporta,   

5. pružanjem pomoći svojim članicama u području marketinga, povezivanja s 

gospodarstvom, uvođenjem novih metoda rada i poslovanja, pribavljanjem poslovnih 

informacija i sl., 

6. utvrđivanjem sustava, uvjeta i organizacije natjecanja u sportskom plesu, sukladno 

Zakonu o sportu 

7. pružanjem pomoći svojim članicama u unaprjeđenju stručnog rada trenera i osoba 

osposobljenih za rad u sportu te utvrđivanjem materijalnih, kadrovskih i drugih uvjeta 

koje članice moraju ispunjavati za obavljanje sportske djelatnosti u sportskom plesu,   

8. promicanjem stručnog rada u sportskom plesu te osposobljavanja i usavršavanju 

stručnih djelatnika u sportskom plesu, 

9. licenciranjem stručnih kadrova u sportskom plesu 

10. utvrđivanjem sustava izobrazbe sportskih plesnih sudaca sukladno aktima Saveza,   

11. utvrđivanjem sustava izobrazbe ostalih kadrova u sportskom plesu,  

12. organiziranjem stručnih predavanja, seminara i savjetovanja za potrebe edukacije 

svojih članica, njihovih članova te stručnih kadrova u sportskom plesu,   
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13. organiziranjem nacionalnih sportskih prvenstava u sportskom plesu, neposredno ili 

preko svojih članica, te međunarodnih i drugih natjecanja u sportskom plesu  

14. organizacijom i/ili sudjelovanjem u provedbi manifestacija,  priredbi, revija i drugih 

događaja u svrhu popularizacije sportskog plesa u medijima, obrazovnim institucijama 

i drugim organizacijama u RH,  

15. poticanjem bavljenja sportskim plesom osoba s invaliditetom i osoba s posebnim 

potrebama,   

16. skrbi o vrhunskim sportašima, brigom o selekciji i osiguravanjem uvjeta za rad 

nacionalnog tima (reprezentacije),   

17. poticanjem rada svojih članica dodjeljivanjem nagrada i priznanja za izuzetne sportske 

rezultate i za doprinos razvoju i unaprjeđenju sportskog plesa u Republici Hrvatskoj,    

18. izdavanjem vlastitih publikacija i podržavanjem izlaženja drugih publikacija od važnosti 

za razvoj sportskog plesa u Republici Hrvatskoj,   

19. ostvarivanjem međunarodne sportske suradnje,   

20. aktivnostima na jačanju sportskog morala i sportskog duha kod svojih članica i 

utvrđivanjem pravila ponašanja u njihovim međusobnim odnosima,   

21. poduzimanjem mjera za sprečavanje negativnih pojava u sportskom plesu,   

22. djelovanjem u borbi protiv dopinga, korištenja supstanci i zabranjenih postupaka u 

sportskom plesu kao sportu, u skladu sa Svjetskim kodeksom protiv dopinga,    

23. brigom o zaštiti zdravlja i prevenciji ozljeda natjecatelja i ostalih sudionika u sportskom 

plesu,   

24. podrškom izgradnji i održavanju sportskih objekata,   

25. obavljanjem drugih djelatnosti određenih Zakonom o sportu, ovim Statutom i drugim 

propisima te   

26. sudjelovanjem u prikupljanju i ažuriranju informacija za Nacionalni informacijski sustav 

u sportu 

27. uređivanjem materijalnih, tehničkih i stručnih uvjeta za učlanjenje sportskih klubova u 

članstvo Saveza u odgovarajućim sportskim plesnim disciplinama, 

28. uređivanjem načina licenciranja stručnih kadrova sukladno Zakonu o sportu, 

29. uređivanjem način registracije sportaša, 

30. uređivanjem prava i obveze sportaša i sportskih klubova članova saveza, 

31. uređivanjem prava nastupa stranih sportaša za sportske klubove u Republici Hrvatskoj, 

32. uređivanjem disciplinske odgovornosti osoba u sustavu sporta, 

33. uređivanjem prava i obveza sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika, ako ova pitanja 

ne uređuju strukovne udruge navedenih osoba i 

34. drugim aktivnostima i mjerama koje doprinose realizaciji ciljeva Saveza i ostvarivanjem 

položaja utvrđenog Zakonom o sportu i Nacionalnim programom sporta u Republici 

Hrvatskoj.    

   

Ostvarivanje ciljeva Saveza bliže se regulira odgovarajućim općim aktima koje donose 

nadležna tijela Saveza u skladu s ovim Statutom.   

 

Savez ima javnu ovlast za donošenje općih akata, kojima se uređuje: 
 

1. sustav natjecanja u sportskom plesu i to najmanje jednu godinu prije početka 
primjene tog sustava 

2. materijalni, tehnički i stručni uvjeti za učlanjenje sportskih klubova u članstvo Saveza 
3. način licenciranja stručnih kadrova u sportskom plesu sukladno Zakonu o sportu 
4. način registracije sportaša 
5. prava i obveze sportaša i sportskih klubova članica Saveza 

6. pravo nastupa stranih sportaša za sportske klubove u sportskom plesu u Republici 
Hrvatskoj 

7. disciplinska odgovornost osoba u sustavu sportskog plesa 
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8. prava i obveze sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika, ako ova pitanja ne uređuju 
strukovne udruge navedenih osoba 

9. druga pitanja iz nadležnosti Saveza sukladno Zakonu o sportu te pravilima svjetskog 
i europskog saveza. 

   

Članak 14.   

   

Radi uspješnog izvršavanja djelatnosti utvrđenih ovim Statutom, Savez surađuje s 

nadležnim tijelima državne vlasti i drugim odgojno-obrazovnim i stručnim ustanovama, te 

drugim fizičkim i pravnim osobama.   

 

Savez, kao pravna osoba koja djeluju u sustavu sporta, dužan je poduzimati mjere zaštite 
djece u sportu, u svojim programima i postupanju kao i u djelovanju i postupanju članica 
Saveza, te o svakom kršenju prava djece, posebice svim oblicima nasilja nad djecom, spolne 
zloporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djece u 
sportu obavijestiti policiju, nadležno tijelo za socijalnu skrb odnosno druga nadležna tijela. 

   

Članak 15.   

   

Gospodarske djelatnosti Saveza su:   

- izdavačka djelatnost,   

- marketinške djelatnosti,   

- organizacija tečajeva i seminara otvorenih za javnost.  

    
Savez može povremeno izdavati publikacije, knjige, informativne filmove, video-vrpce, 

dijapozitive, fotografije, biltene, letke, plakate i druge tiskovine sukladno posebnim 

propisima.   

   

Savez može radi obavljanja gospodarskih djelatnosti osnovati trgovačko društvo, zadrugu, 

a uzajamne odnose urediti ugovorom. Odluku o osnivanju navedenih pravnih subjekta 

donosi Skupština Saveza.   

   

Savez gospodarske djelatnost može obavljati pored djelatnosti kojima se ostvaruju njegovi 

ciljevi utvrđeni Statutom, ali ih ne može obavljati radi stjecanja dobiti za svoje članove ili 

treće osobe. Ako u obavljanju gospodarskih djelatnosti Savez ostvari višak prihoda nad 

rashodima, on se može upotrijebiti isključivo za ostvarenje ciljeva Saveza utvrđenih 

Statutom.   

   

Članak 16.   

   

Rad Saveza je javan.   

   

Javnost rada Saveza osigurava se i ostvaruje na načine utvrđene ovim Statutom te:   

   

1. pravodobnim i istinitim obavještavanjem članica o radu Saveza i značajnim 

događajima dostavom pisanih materijala i putem sjednica tijela Saveza,   

2. objavljivanjem Statuta, općih i drugih akata, te informacija na internet (web) 

stranicama Saveza,   

3. putem sredstava javnog priopćavanja,   

4. na tiskovnim konferencijama,   

5. putem internet stranica Saveza i   

6. drugim prigodnim načinima.   
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Radi što potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Savez može izdavati svoje glasilo u skladu 

s propisima o javnom informiranju.   

   

Javnost rada tijela Saveza može se iznimno isključiti ako Upravni odbor Saveza (dalje u 

tekstu: Upravni odbor ili UO) svojom odlukom ocijeni da je to potrebno radi zaštite 

podataka koji su zakonom određeni kao službena, poslovna, znanstvena ili tehnološka 

tajna i čije bi objavljivanje prouzročilo štetu u poslovanju Saveza, nanijelo štetu 

pojedincima ili se protivilo javnom moralu i štete ugledu Saveza i RH.   

  

   

III. ČLANSTVO   

   

Članak 17.   

   

Članstvo u Savezu je dragovoljno.   

   

Članak 18.   

   

Članice Saveza mogu biti sportski plesni klubovi (dalje u tekstu: SPK) i sportski plesni 

savezi županija, Grada Zagreba i gradova (dalje u tekstu: SPS), udruge sportskih klubova 

istog sporta i ranga natjecanja, udruge stručnih djelatnika u istome sportu (suci, treneri, 

zdravstveni radnici) te udruge u koje se udružuju sportaši istoga sporta, a koje su osnovane 

sukladno Zakonu o udrugama i Zakonu o sportu.   

   

Glavni tajnik vodi registar članica, te je zadužen za ažuriranje registra članica Saveza, 

svakodnevni uvid i davanje podataka o aktualnom članstvu u Savezu te objavu na 

internetskim stranicama Saveza. 

   

Registar članica vodi se elektronički, a za svaku članicu Saveza obavezno sadrži:   

• podatak o nazivu članice,   

• OIB članice,   

• podatak o kategoriji članstva   

• datum pristupanja Savezu,   

• datum prestanka članstva.   

   

Članak 19.   

   

Članice Saveza mogu biti punopravne i privremene članice, a prema kriterijima koji su 

određeni ovim Statutom i Pravilnikom o članstvu i broju glasova u Skupštini.   

   

Između dviju sjednica Skupštine odluku o prijemu u privremeno članstvo donosi Upravni 

odbor.   

   

Privremene članice imaju sva prava i obveze članice Saveza, osim prava da njihovi 

predstavnici budu birani u tijela Saveza.   

   

Status počasnog člana dodjeljuje se istaknutim pojedincima koji su svojim radom doprinijeli 

razvoju sportskog plesa u RH. Prijedlog počasnog članstva daje Upravni odbor HSPS-a.   

   

Članak 20.   

   

Udruge iz članka 18. ovog Statuta, kako bi postale članicama Saveza, moraju dostaviti 

Savezu:   
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1. uredno ispunjen obrazac Molbe za primitak u članstvo Saveza,   

2. odluku o udruživanju u Savez,   

3. presliku ovjerenog Statuta usklađenog sa Zakonom o sportu,    

4. presliku Rješenja o upisu u Registar udruga Republike Hrvatske i Evidenciju pravnih 

osoba u sportu 

5. presliku Obavijesti o razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD-u,   

6. presliku pravovaljanog dokumenta o otvaranju žiro-računa,   

7. uredno ispunjen obrazac Registracijskog lista članice,   

8. popis od minimalno 3 (tri) natjecatelja koji će, u roku od mjesec dana od dana 

dobivanja pozitivnog mišljenja Upravnog odbora Saveza za primitak u članstvo, biti 

registrirani sukladno Registracijskom pravilniku Saveza,  

9. ugovor o obavljanju stručnih poslova u sportu s osobom koja zadovoljava uvjete za 

obavljanje stručnih poslova u sportu sukladno Zakonu o sportu te koja ima aktivnu 

trenersku licencu HSPS-a.  

   

Članak 21.   

   

Glavni tajnik provjerava Molbu za primitak u članstvo Saveza i potrebnu dokumentaciju te 

obavještava Predsjednika Saveza i Upravni Odbor.   

   

U slučaju da je dokumentacija uz Prijavu za primitak u članstvo Saveza potpuna i sukladna 

aktima Saveza, Glavni tajnik Saveza  formira tročlano povjerenstvo koje će posjetiti 

kandidata za članicu Saveza, s time da minimalno 1 (jedan) član povjerenstva mora biti član 

Zbora trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu.  

 
U slučaju da Povjerenstvo za posjet kandidatu za članstvo u Hrvatskom sportskom plesnom 
savezu, nije u mogućnosti odraditi posjet uživo u roku od 20 dana od dana kompletiranja 
dokumentacije uvid u rad kandidata za članstvo može biti odrađen putem videokonferencije. 
 

Zadaci i postupci spomenutog Povjerenstva, oblik izvješća o obavljenom posjetu te ostale 

zadaće i prava povjerenstva kao i postupci Upravnog odbora uređuju se Registracijskim 

pravilnikom Saveza.   

  

Članak 22.   

   

O zahtjevu za učlanjenjem u Savez mišljenje daje Upravni odbor, a odluku o primanju u 

članstvo donosi Skupština Saveza natpolovičnom većinom glasova nazočnih predstavnika.   

   

Pozitivno mišljenje Upravnog odbora, uplata godišnje članarine Savezu te registracija 

minimalno tri natjecatelja omogućuju kandidatu za članstvo korištenje članskih prava, 

odnosno ispunjenje obveza iz članka 20. Statuta, osim prava glasa pri donošenju odluka u 

tijelima Saveza.   

   

Danom donošenja odluke Skupštine o primanju u članstvo kandidat stječe i sva ostala 

prava i obveze članice u skladu s odredbama Statuta i Pravilnika o članstvu i broju glasova 

u Skupštini.   

   

U slučaju da Skupština donese negativnu odluku o primanju kandidata u članstvo, takvom 

će kandidatu u roku od 15 (petnaest) dana od odluke Skupštine biti vraćena sredstva koja 

je na ime članarine i registracija platio Savezu.   
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Članak 23.   

   

Prava, obveze i odgovornosti klubova Saveza su:   

   

1. plaćanje članarine,   

2. sudjelovanje u radu Skupštine te ostalim djelatnostima Saveza,   

3. čuvanje i podizanje ugleda Saveza,   

4. čuvanje materijalnih dobara Saveza,   

5. pridržavanje Statuta i ostalih akata Saveza,   

6. usklađivanje Statuta i akata članica sa Zakonom o udrugama i Zakonom o sportu, 

ovim Statutom i drugim aktima Saveza,   

7. izvršenje preuzetih obveza,   

8. izbor i opoziv predstavnika u Skupštini Saveza,   

9. obavještavanje Saveza o promjenama nastalim u Registru udruga,   

10. obavještavanje Saveza o promjenama u Registracijskom listu članice,   

11. da članica ima minimalno 6 (šest) registriranih natjecatelja u Savezu u kalendarskoj 

godini koja prethodi tekućoj, a koji su nastupali na HSPS natjecanjima u prethodnoj 

kalendarskoj godini za predmetnu članicu osim u slučajevima iz članka 20., stavak 

1., alineja 11. ovog Statuta,   

12. imati potpisan ugovor o obavljanju stručnih poslova u sportu s osobom koja 

zadovoljava uvjete za obavljanje stručnih poslova u sportu sukladno Zakonu o 

sportu te koja ima aktivnu trenersku licencu HSPS-a, i   

13. u 2 (dvije) kalendarske godine koje prethode tekućoj organizirati barem jedno 

sportsko plesno natjecanje.   

   

Sportski plesni savezi županija, odnosno grada Zagreba i gradova, te strukovne sportsko 

plesne udruge imaju prava i obaveze iz ovog članka s izuzetkom uvjeta pod rednim brojem 

11., 12. i 13.   

  

Provjera ispunjenja uvjeta navedenih u stavku 1. točkama 11., 12. i 13. provodi se prilikom 

revizije članstva na kraju kalendarske godine od strane Glavnog tajnika Saveza kojom 

prilikom se definira status članice Saveza sukladno odredbama Pravilnika o članstvu i broju 

glasova u Skupštini HSPS-a.  

  

Članak 24.   

   

Savez temeljem Registracijskog pravilnika vodi Registar:   

   

1. članica,  

2. sportskih plesnih natjecatelja,   

3. sudaca,   

4. trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu prema Zakona o sportu,   

5. povjerenika za natjecanja,   

6. osoba za obradu podataka na natjecanjima,  

7. predstavnika u Skupštini u smislu članka 31, stavak 2. ovog Statuta.   

   

Registre opisane u stavku 1. točke 1. do 6. ovog članka vodi Glavni tajnik Saveza.   

   

Članak 25.   

   

Članstvo u Savezu prestaje:   

   

1. na vlastiti pisani obrazloženi zahtjev članice,   
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2. brisanjem iz registra nadležnog upravnog tijela,   

3. odlukom Skupštine Saveza o isključenju članice,   

4. kada članica ne udovoljava osnovnom uvjetu za članstvo u Savezu iz članka 23., 

stavak 1., točka 1. Statuta  

5. kada članica  u periodu od 2 (dvije) kalendarske godine, a po  gubitku statusa 

punopravnog članstva ponovno ne ispuni uvjet za privremeno članstvo naveden 

u članku 5., stavak 1., točka 7. Pravilnika o članstvu i broju glasova u Skupštini.  

    
Prestanak članstva u Savezu opisanom u stavku 1. točke 1. ovog članka Skupština prima 

na znanje na svojoj sljedećoj sjednici.   

   

Članak 26.  

  

 Članica podliježe mjerama i sankcijama utvrđenim Statutom i Stegovnim pravilnikom, 

odnosno isključenju članice iz Saveza kada svojim djelovanjem:  

  

1. ne ostvaruje ciljeve i zadaće zbog kojih je osnovana,  

2. ne pridržava se  ili krši odredbe ovog Statuta, 

3. ne izvršava i ne provodi odluke i zaključke tijela Saveza,  

4. ne djeluje sukladno Zakonu o sportu i Zakonu o udrugama i ostalim zakonima RH   

  

Članak 27.  

  

O izricanju mjera upozorenja ili opomena članici odlučuje Stegovno povjerenstvo. O 

izricanju mjere suspenzije ili isključenja iz članstva odlučuje Skupština, temeljem 

prijedloga Stegovnog povjerenstva.   

  

Članak 28.  

  

Članica Saveza kojoj je prestalo članstvo u Savezu, dužna je u cijelosti izvršiti sve 

nepodmirene obveze prema Savezu i članicama Saveza.   

   

Članica Saveza može biti suspendirana ako djeluje suprotno odredbama zakona, ovog 

Statuta i drugih akata Saveza i time narušava ugled Saveza.    

Odluke o suspenziji donosi Stegovno povjerenstvo Saveza.    

Stegovni postupak reguliran je Stegovnim pravilnikom Saveza.   

   

  

 IV. USTROJSTVO I TIJELA   

   

Članak 29.  

   

Tijela Saveza su:   

   

1. Skupština,    

2. Upravni odbor,    

3. Nadzorni odbor,    

4. Stegovno povjerenstvo,   

5. Predsjednik,   

6. Dopredsjednik,   

7. Glavni tajnik,   

8. Komisija sportaša, i   

9.   Stegovno vijeće.   
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Članovi tijela Saveza, osobe ovlaštene za zastupanje kluba te osobe ovlaštene za vođenje 

poslova po odluci ovlaštenog tijela Saveza ili na temelju općih akata kluba, ne mogu biti 

osobe navedene u članku 111., stavci 1. i 2., odnosno iz članka 114. Zakona o sportu. 

 

U tijelima Saveza potrebno je osigurati ravnomjernu zastupljenost osoba oba spola. 

   

  

1. Skupština Saveza   

   

Članak 30.  

   

Skupština Saveza (dalje u tekstu: Skupština) je najviše tijelo i upravlja poslovima Saveza.   

Skupština između izabranih predstavnika na izbornoj sjednici bira Predsjednika i  

Dopredsjednika Saveza tajnim ili javnim glasovanjem.   

   

Članak 31.  

   

Skupštinu čine izabrani predstavnici članica Saveza i predstavnici Komisije sportaša.    

   

Punopravne članice Saveza (sportski plesni klubovi (SPK)) te Komisija sportaša imenuju 2 

(dva), dok sve ostale članice imenuju po 1 (jednog) predstavnika u Skupštini.    

   

Mandat predstavnika u Skupštini Saveza traje 4 (četiri) godine, a počinje teći danom 

održavanja izborne sjednice Skupštine na kojoj se verificira mandat predstavnika u 

Skupštini.  

Ista osoba  može ponovno biti birana u Skupštinu za novo mandatno razdoblje.   

   

Autonomno je pravo članice/Komisije sportaša da unutar mandatnog razdoblja opozove 

svoje predstavnike u Skupštini i imenuje nove predstavnike u Skupštini.    

   

O opozivu i imenovanju novih predstavnika u Skupštini članica/Komisija sportaša je dužna 

obavijestiti Predsjednika i Glavnog tajnika u roku od 15 (petnaest) dana od dana donošenja 

odluke o opozivu.   

   

Mandat naknadno izabranog predstavnika traje do isteka mandata predstavnika u 

Skupštini.   

   

U slučaju da predstavnik članice u Skupštini nije u mogućnosti nazočiti sjednici, na 

predmetnoj sjednici može ga zamijeniti samo potencijalni zamjenski predstavnik članice 

prijavljen prilikom revizije članstva. Svaka članica prilikom revizije članstva na kraju 

kalendarske godine može prijaviti do 4 (četiri) potencijalna predstavnika u Skupštini za 

sljedeću kalendarsku godinu od kojih minimalno jedna osoba mora biti osobe ovlaštene za 

zastupanje članice, registrirana za članicu pri nadležnom uredu.  

  

Predstavnici u Skupštini iz reda članova Upravnog odbora i Stegovnog povjerenstva nemaju 

pravo na zamjenskog predstavnika izuzev u slučajevima navedenim u članku 34. Statuta.   

   

Članak 32.  

   

Pravo glasa u Skupštini imaju predstavnici svih privremenih i punopravnih članica Saveza.   

   

Uvjeti za privremeno, punopravno i počasno članstvo definirani su Pravilnikom o članstvu i 

broju glasova u Skupštini.   
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Pravilnik o članstvu i broju glasova Saveza donosi Skupština 2/3 većinom prisutnih 

predstavnika na sjednici Skupštine. Izmjene Pravilnika o članstvu i broju glasova 

primjenjuju se naredne kalendarske godine obzirom na godinu u kojoj su donesene.   

   

Članak 33.  

   

Predstavnik u Skupštini, ako predstavlja članicu Saveza, mora biti član članice Saveza koju 

predstavlja te ne smije biti aktivni registrirani natjecatelj neke od članica Saveza, a ako 

predstavlja Komisiju sportaša mora biti registrirani natjecatelj neke od članica Saveza.   

   

Predstavnici u Skupštini su državljani Republike Hrvatske s navršenih 18 (osamnaest) 

godina života delegirani od strane članice Saveza.   

   

Predstavnici u Skupštini ne mogu biti osobe navedene u članku 111., stavci 1. i 2., odnosno 

članku 114. Zakona o sportu. 

   

Osoba osuđena za kazneno djelo protiv Republike Hrvatske, za kazneno djelo protiv 

vrijednosti zaštićenih međunarodnim pravom, za kazneno djelo protiv spolne slobode i 

spolnog ćudoređa, za kazneno djelo protiv života i tijela, osim ako je počinjeno na mah ili 

iz nehaja te za drugo kazneno djelo za koje joj je izrečena bezuvjetna kazna zatvora, ne 

smije sudjelovati u sportskim natjecanjima Saveza, organizirati i voditi sportska natjecanja 

koja organizira Savez, obavljati stručne poslove u sportskom plesu ni sudjelovati u radu 

Skupštine ili tijela upravljanja sportske udruge - članice Saveza, dvije godine od izdržane, 

oproštene ili zastarjele kazne.   

   

Osoba protiv koje je započeo kazneni postupak za kazneno djelo za koje se može izreći 

kazna zatvora od tri godine ili teža kazna udaljit će se od sudjelovanja u sportskim 

natjecanjima Saveza, obavljanja stručnih poslova u sportskom plesu i sudjelovanja u radu 

skupštine ili tijela upravljanja sportske udruge - članice Saveza, do okončanja postupka.   

   

Članak 34.  

   

Ako je predstavnik članice/Komisije sportaša Saveza, kojem je mandat u Skupštini prestao 

prije isteka roka na koji je izabran, bio član tijela upravljanja Saveza, isti član ostaje u 

članstvu tijela upravljanja Saveza u kojem je djelovao ali bez prava glasa u Skupštini.     

   

Članak 35.  

   

Skupština može biti redovita, izborna, izvanredna, tematska i svečana. Sjednice Skupštine 

se održavaju neposredno.  

   

U slučaju potrebe, izvanrednih okolnosti i u hitnim slučajevima, odnosno u situacijama kad 

je odluka Skupštine hitna, a nema dovoljno vremena ili drugih uvjeta da se sjednica održi 

neposredno, sjednica Skupštine može se održati pisanim putem elektroničkom poštom bez 

sazivanja, osim u slučajevima kada se na sjednici Skupštine donose odluke iz članka 36., 

stavka 1., točke 1. do 7., 18., 20. do 22. te članka 92. Statuta.   

  

Sjednice Skupštine u hitnim ili opravdanim slučajevima koje zahtijevaju okolnosti (zabrane 

okupljanja od strane Civilnih stožera, prirodne katastrofe, i  sl.) mogu se održati putem 

video konferencije.  
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Održavanju sjednice Skupštine putem video konferencije mora prethoditi odluka koju će 

donijeti Skupština pisanim putem elektroničkom poštom.  

  

Rokovi dostave poziva i materijala za sjednicu Skupštine definirani su Poslovnikom o radu 

Skupštine HSPS-a.  

  

Redovita sjednica Skupštine održava se najmanje jednom godišnje, dok se izborna sjednica 

Skupštine održava svake 4 (četiri) godine, u prvom polugodištu te godine.    

   

Sjednicu Skupštine saziva Predsjednik Saveza.    

   

Izvanrednu sjednicu Skupštine Predsjednik Saveza saziva na prijedlog ovlaštenih 

predlagatelja ili na vlastitu inicijativu.   

   

U odluci o sazivanju Skupštine Predsjednik Saveza utvrđuje dnevni red sjednice te dan, 

vrijeme i mjesto održavanja sjednice.   

   

Predsjednik Saveza obvezan je sazvati izvanrednu sjednicu Skupštine kada to zatraži 

Upravni odbor, Nadzorni odbor ili najmanje 1/3 (trećine) članica Saveza.    

U svom zahtjevu za sazivanje Skupštine predlagatelji su obvezni predložiti dnevni red 

sjednice i materijal u vezi s pitanjem o kojem će se raspravljati i odlučivati na sjednici. 

Navedeni zahtjev predlagatelj je dužan poslati Predsjedniku Saveza preporučenom 

pošiljkom s povratnicom ili elektroničkom poštom s time da se zahtjev dostavljen 

elektroničkim putem smatra podnesenim Predsjedniku Saveza u trenutku kad je zabilježen 

na poslužitelju za slanje poruka. Predsjednik Saveza elektroničkim putem potvrđuje 

pošiljatelju (predlagatelju) primitak zahtjeva  

   

Ako Predsjednik ne sazove u roku od 30 (trideset) dana od dana primitka zahtjeva iz 

prethodnog stavka ovog članka Skupštinu Saveza s datumom održavanja unutar 45 

(četrdeset pet) dana od dana primitka navedenog zahtjeva, sazvat će je predlagatelj.   

Odluka o sazivanju Skupštine treba sadržavati prijedlog dnevnog reda te datum, vrijeme i 

mjesto održavanja sjednice.   

   

Na izvanrednoj sjednici Skupštine može se raspravljati i odlučivati samo o pitanjima radi 

kojih je sazvana.    

   

Tematske i svečane sjednice Skupštine mogu se sazvati povodom obljetnice rada Saveza 

ili druge prigode značajne za Savez.    

  

O potrebi sazivanja sjednice iz prethodnog stavka odlučuje Upravni odbor Saveza.   

   

Odluka o sazivanju Skupštine se objavljuje na Internet stranicama Saveza i šalje 

elektroničkom poštom članicama.   

   

Ako se na Skupštini odlučuje o pitanjima koja zbog svoje važnosti iziskuju obaveznu javnu 

raspravu u članicama i Komisiji sportaša, materijali za javnu raspravu dostavljaju se 

najmanje 15 (petnaest) dana, a najviše 30 (trideset) dana prije održavanja Skupštine.    

   

Javna rasprava obvezna je u slučajevima opisanim u članku 36., stavku 1., točke 1. do 3., 

6. do 18. i 22..   

   

U izuzetnim situacijama Predsjednik Saveza može sazvati Skupštinu i u kraćem roku, ali 

ne kraćem od tri dana.   
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U slučaju da su Predsjednik i Dopredsjednik Saveza dali ostavke, ili nisu više u stanju 

izvršavati dužnosti predviđene ovim Statutom izvanrednu sjednicu Skupštine može sazvati 

Nadzorni odbor Saveza.   

   

U slučaju isteka mandata tijelima Saveza Skupštinu Saveza saziva zadnja osoba za 

zastupanje Saveza upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili najmanje 1/3 članica 

Saveza koje su upisane u Registar članica Saveza prije isteka mandata tijelima Saveza.   

   

Članak 36.  

   

Skupština obavlja sljedeće poslove:   

   

1. utvrđuje dugoročnu i kratkoročnu strategiju razvitka Saveza, 

2. daje smjernice za rad Saveza,   

3. predlaže sustav razvitka sportskoga plesa u Republici Hrvatskoj u skladu s aktima 

strateškog planiranja razvoja sporta na nacionalnoj razini te donosi opći akt o sustavu, 

uvjetima i organizaciji natjecanja u sportskom plesu u Republici Hrvatskoj,   

4. bira Predsjednika i Dopredsjednika Saveza, članove Upravnog odbora, Predsjednika i 

članove Nadzornog odbora, Predsjednika i članove Stegovnog povjerenstva, likvidatora 

te donosi odluku o njihovu razrješenju,   

5. bira i opoziva predstavnika Saveza u Hrvatskom olimpijskom odboru,   

6. donosi i mijenja Statut Saveza,   

7. donosi i mijenja Pravilnik o članstvu i broju glasova u Skupštini,   

8. donosi i mijenja Registracijski pravilnik,   

9. donosi i mijenja Natjecateljski pravilnik,    

10. donosi i mijenja Stegovni pravilnik,    

11. donosi i mijenja Pravilnik o financijskom poslovanju Saveza,    

12. donosi i mijenja Pravilnik o radu Komisije sportaša,   

13. donosi i mijenja Poslovnik o radu Skupštine,    

14. donosi i mijenja Poslovnik o radu Nadzornog odbora,   

15. donosi i mijenja Poslovnik o radu Komisije sportaša,   

16. donosi druge akte i odluke važne za rad Saveza,   

17. usvaja program rada Saveza te financijski plan za sljedeću kalendarsku godinu 

18. usvaja programsko i financijsko izvješće o radu Saveza za prethodnu godinu,   

19. odlučuje o udruživanju u međunarodne organizacije i druge sportske institucije, saveze, 

udruženja te imenuje svoje predstavnike u iste,   

20. odlučuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i 

raspodjeli preostale imovine Saveza u slučaju prestanka rada Saveza   

21. odlučuje o visini: članarine, natjecateljske registracije, startnine i kotizacije Saveza na 

osnovu prijedloga Upravnog odbora Saveza te   

22. obavlja i ostale poslove ako Statutom nisu iz područja djelovanja drugih tijela Saveza 

23. utvrđuje materijalne, tehničke i stručne uvjete za učlanjenje sportskih klubova u 

članstvo Saveza.   

   

Članak 37.  

   

Skupština može pravovaljano odlučivati samo neposrednim glasovanjem na sjednicama 

Skupštine i ako je na sjednici prisutan onaj broj predstavnika članica i Komisije sportaša u 

Skupštini čiji ukupan broj glasova čini polovinu svih predstavnika u Skupštini.   

   

U slučaju nedostatka potrebnog broja predstavnika članica i Komisije sportaša u Skupštini, 

Skupština je postigla kvorum nakon isteka 30 (trideset) minuta ako je na sjednici prisutan 

onaj broj predstavnika članica i Komisije sportaša u Skupštini čiji ukupan broj glasova čini 
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1/3 (trećinu) ukupnog broja glasova svih predstavnika članica i Komisije sportaša u 

Skupštini.   

   

Ako ovim Statutom nije drukčije određeno, Skupština Saveza donosi odluke većinom 

glasova prisutnih predstavnika.   

   

Članak 38.  

  

Rad Skupštine je javan.   

   

Temeljem posebne odluke, sjednica Skupštine u cjelini ili rasprava te odlučivanje o nekim 

točkama dnevnog reda mogu se zatvoriti za javnost, o čemu Skupština odlučuje većinom 

glasova prisutnih predstavnika.   

   

Glasovanje na sjednici Skupštine je javno.   

   

Skupština može odlučiti da se o pojedinim pitanjima odlučuje tajnim glasovanjem ili 

korištenjem aplikacije za glasanje.   

   

Članak 39.  

   

Skupštinom Saveza predsjedava Predsjednik Saveza. U odsutnosti ili spriječenosti 

Predsjednika Saveza, Skupštinom predsjedava Dopredsjednik Saveza. 

 

U slučaju spriječenosti Predsjednika i Dopredsjednika Saveza sjednicom Skupštine 

predsjedava osoba koju imenuje Skupština Saveza iz redova prisutnih ovlaštenih 

predstavnika u Skupštini.  

   

Za vrijeme Skupštine Saveza o radu sjednice Glavni tajnik Saveza ili druga ovlaštena osoba 

koju odredi Predsjednik Saveza vodi Zapisnik koji se čuva u arhivi Saveza.    

   

Članak 40.  

   

Način rada te ostala pitanja u vezi s radom Skupštine detaljno se utvrđuju Poslovnikom o 

radu Skupštine.   

  

2. Upravni odbor   

   

Članak 41.  

   

Upravni odbor Saveza upravlja radom i poslovanjem Saveza i odlučuje o svim pitanjima iz 

svoje nadležnosti u skladu s ovim Statutom.    

   

Upravni odbor Saveza za svoj rad odgovara Skupštini.   

   

Članak 42.  

   

Upravni odbor Saveza obavlja sljedeće poslove:   

   

1. organizira rad i djelovanje Saveza između dviju sjednica Skupštine,   

2. provodi i osigurava provođenje odluka Skupštine,   

3. priprema materijale za Skupštinu Saveza,   

4. utvrđuje prijedlog Statuta i drugih akata Saveza,   
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5. daje mišljenje o primanju kandidata u članstvo Saveza,   

6. utvrđuje prijedlog financijskog i srednjoročnog plana, te završnog računa, brine o 

izvršenju financijskog plana i odlučuje o dinamici korištenja sredstava,   

7. po zahtjevu Nadzornog odbora dostavlja izvješća o svom radu za traženo razdoblje, 

a svakako najmanje petnaest dana prije održavanja Skupštine Saveza,    

8. odlučuje o promjeni adrese sjedišta Saveza,   

9. odlučuje o izgledu znaka i zastave Saveza  

10. odlučuje o osnivanju tijela Upravnog odbora Saveza,    

11. imenuje, bira i opoziva članove pojedinih tijela koja su u njegovoj nadležnosti,    

12. bira i razrješava Glavnog tajnika Saveza,    

13. prati i ocjenjuje rad Glavnog tajnika i stručne službe Saveza,   

14. donosi prijedlog općeg akta o sustavu, uvjetima i organizaciji sportskih plesnih 

natjecanja,   

15. donosi odluku o izdavanju glasila Saveza,   

16. donosi programe rada Upravnog odbora i prihvaća izvješća o ostvarivanju istih iz 

područja marketinga, natjecanja, odnosa s javnošću, održavanja stručnih seminara, 

a prema potrebi i drugih područja,   

17. donosi i mijenja Poslovnik o radu Upravnog odbora,    

18. donosi i mijenja Pravilnik o natjecateljskoj odjeći i obući,   

19. donosi i mijenja Pravilnik o sportskoj plesnoj reprezentaciji Saveza,   

20. donosi i mijenja Pravilnik o kalendaru natjecanja Saveza,   

21. donosi i mijenja Pravilnik plesnih disciplina i stilova Saveza,   

22. donosi i mijenja Pravilnik o radu stručne službe Saveza,   

23. donosi i mijenja Pravilnik Saveza o nagrađivanju,   

24. donosi i mijenja Pravilnik o radu stručnih tijela UO-a Saveza,   

25. donosi i mijenja Pravilnik o radu tehničkih komisija,   

26. donosi i mijenja Pravilnik o licenciranju osoba u stručnim tijelima UO-a Saveza,    

27. donosi i druge akte kojima se osigurava uredno poslovanje Saveza,   

28. nadzire provedbu Programa rada sportske plesne reprezentacije,   

29. odlučuje o sudjelovanju na natjecanjima izvan zemlje te određuje delegata ili 

delegaciju Saveza,   

30. odobrava isplatu troškova sportske plesne reprezentacije Saveza,   

31. određuje cijenu sata rada s reprezentacijom,   

32. odlučuje o visini honorara izbornika, sportskog direktora, trenera i sportskog 

medicinskog osoblja reprezentacije Saveza,   

33. donosi odluku o potpisivanju ili raskidanju ugovora Saveza s drugim pravnim ili 

fizičkim osobama,   

34. odlučuje o sklapanju ugovora o sponzorstvu i donaciji Savezu,  

35. odlučuje o visini stipendija i nagrada sukladno godišnjem financijskom planu i 

Pravilniku o financijskom poslovanju, o uvjetima za njihovu dodjelu te o dinamici i 

uvjetima njihove isplate   

36. odlučuje o stjecanju te raspolaganju imovinom Saveza u skladu s godišnjem 

financijskom planom,   

37. organizira ili daje ovlaštenje za organizaciju stručnih seminara te određuje visinu 

naknade za njihovo održavanje,    

38. određuje naknade za delegate Saveza na natjecanjima u Hrvatskoj (povjerenik za 

natjecanja Saveza i osoba za obradu podataka na natjecanjima,   

39. određuje visinu sudačke takse, registracije i licence za sportske plesne suce na 

prijedlog Zbora sudaca,    

40. određuje način izračuna putnih troškova za sportske plesne suce i delegate na 

natjecanjima te,   

41. obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili to iziskuju potrebe Saveza.   
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Članak 43.  

   

Upravni odbor Saveza ima 7 (sedam) članova.    

   

Sastav Upravnog odbora Saveza čine Predsjednik i Dopredsjednik Saveza po funkciji, 1 

(jedan) član kojeg imenuje Komisija sportaša i 4 (četiri) člana koje bira i razrješava 

Skupština.    

   

Radom Upravnog odbora Saveza rukovodi Predsjednik, a Dopredsjednik zamjenjuje 

Predsjednika u njegovom odsustvu sa svim pravima i obvezama Predsjednika.   

   

Mandat članova traje 4 (četiri) godine.   

   

Predstavnici u Upravnom odboru ne mogu biti osobe iz članka 111. i 114. Zakona o sportu.   

   

Članak 44.  

   

Sjednice Upravnog odbora Saveza se održavaju po potrebi, najmanje jednom u 3 (tri) 

mjeseca, a saziva ih Predsjednik Saveza. U pravilu sjednice se ne sazivaju u ljetnim 

mjesecima odnosno prekidu natjecateljske sezone.   

   

Ako Predsjednik Saveza ne sazove sjednicu Upravnog odbora Saveza u predviđenom roku 

može je sazvati i Dopredsjednik Saveza.    

Predsjednik Upravnog odbora Saveza obvezan je sazvati sjednicu UO-a na prijedlog:   

   

1. Nadzornog odbora,   

2. 1/5 (petine) članica u Skupštini,    

3. 1/3 (trećine) članova Upravnog odbora ili   

4. Glavnog tajnika.   

   

Upravni odbor Saveza donosi pravovaljane odluke ako su na sjednici prisutna najmanje 4 

(četiri) člana. Upravni odbor Saveza odlučuje većinom glasova prisutnih članova na sjednici 

Upravnog odbora Saveza.    

   

Odluke Upravnog odbora stupaju na snagu danom donošenja.   

   

Članak 45.  

   

Članovi Upravnog odbora Saveza odgovaraju za svoj rad Skupštini Saveza i Predsjedniku 

Saveza, a pojedinačno odgovaraju za svoj rad u granicama ovlaštenja i dužnosti koja su 

im povjerene od strane Skupštine Saveza i Upravnog odbora Saveza.   

   

Član Upravnog odbora Saveza može biti razriješen dužnosti i prije isteka mandata:   

   

1. ako ne izvršava ovim Statutom utvrđene obveze,   

2. ako ne sudjeluje u radu na više od 1/2 (polovine) sjednica Upravnog odbora Saveza 

tijekom kalendarske godine,   

3. ako postupa suprotno odredbama ovog Statuta i odlukama Skupštine Saveza i   

4. ako mu prestane status predstavnika članice/Komisije sportaša Saveza koja ga je 

izabrala u Skupštinu Saveza.   

   

Prijedlog za razrješenje pojedinog člana Upravnog odbora Saveza mogu dati Predsjednik 

Saveza, Dopredsjednik Saveza, Nadzorni odbor, 1/3 (trećina) članica Saveza ili Komisija 
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sportaša, a odluku donosi Skupština u postupku i na način propisan za izbor članova 

Upravnog odbora Saveza.   

   

Članak 46.  

   

Poslovnikom o radu Upravnog odbora Saveza podrobnije se uređuje sazivanje, sadržaj rada 

i tijek sjednica, prava i odgovornosti članova Upravnog odbora u vezi sa sjednicom, kao i 

druga pitanja od važnosti za održavanja sjednica i rad Upravnog odbora Saveza.   

   

  

3. Nadzorni odbor   

   

Članak 47.  

   

Nadzorni odbor Saveza (dalje u tekstu: Nadzorni odbor ili NO) nadzire zakonitost i 

statutarnost rada i poslovanja Saveza.   

   

Nadzorni odbor ima 3 (tri) člana.   

   

Predsjednika i 2 (dva) člana Nadzornog odbora bira Skupština Saveza na način propisan 

Poslovnikom o radu Nadzornog odbora koji donosi Skupština Saveza.   

   

Mandat članova Nadzornog odbora traje 4 (četiri) godine uz pravo ponovnog izbora i 

poklapa se s datumom održavanja izborne Skupštine.   

   

Članove Nadzornog Odbora bira Skupština Saveza tajnim glasovanjem.   

   

Za izbor članova Nadzornog odbora mogu biti predloženi samo kandidati članica Saveza 

koji nisu predstavnici članica u Skupštini.    

  

Članovi Nadzornog odbora ne mogu biti osobe stalno zaposlene u Savezu te ne mogu 

istovremeno biti članovi drugog tijela Saveza izuzev ostalih tijela, odbora, povjerenstava i 

zborova. Članovi Nadzornog odbora mogu od strane Saveza biti povremeno angažirani 

ugovorom o djelu ili drugim odgovarajućim ugovorom za povremeno obavljanje pojedinih 

stručnih poslova iz područja sportskog plesa (suđenje, treniranje, povjerenika za 

natjecanje i sl.).  

   

Članak 48.  

   

Nadzorni odbor Saveza:   

   

1. nadzire zakonitost rada i poslovanja Saveza između dvije sjednice Skupštine Saveza,   

2. nadzire izvršavanje zakonskih, ugovornih i na druge načine utvrđene obveze Saveza,   

3. nadzire poštivanje odredbi Statuta i općih akata Saveza te odluka svih tijela Saveza,   

4. nadzire financijsko i materijalno poslovanje Saveza,   

5. raspravlja o kvartalnim izvješćima Upravnog odbora Saveza te ih prihvaća, a u slučaju 

odbijanja predlaže rješenja,   

6. predlaže mjere radi uklanjanja neispravnosti u radu Saveza i njegovih tijela uključujući 

i prijedloge Skupštini za razrješenje i izbor novih članova Upravnog odbora Saveza, 

odnosno Predsjednika Saveza i Glavni tajnika Saveza,   

7. raspravlja i zaključuje o prigovorima članica Saveza i natjecatelja, osim u stegovnim 

postupcima te   

8. poduzima i druge potrebne mjere u vezi sa svojim djelokrugom rada.   
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Nadzorni odbor sastavlja Zapisnik svojih sjednica i Izvješće o svom radu te ga dostavlja 

Glavnom tajniku Saveza kao materijal za sjednicu Skupštine Saveza.   

   

Način rada te pravila i postupanja u radu Nadzornog odbora Saveza se definiraju 

Poslovnikom o radu Nadzornog odbora  

   

Članak 49.  

   

Nadzorni odbor Saveza dužan je sastati se najmanje jednom polugodišnje.    

   

Ako se Nadzorni odbor Saveza nije sastao niti jednom u razdoblju od 8 (osam) mjeseci, 

Skupština Saveza će i prije isteka mandata razriješiti članove Nadzornog odbora Saveza i 

imenovati nove na izvanrednoj sjednici Skupštine Saveza.   

   

Predsjednik Nadzornog odbora saziva sjednice Nadzornog odbora.   

   

Nadzorni odbor radi na sjednicama ako je prisutna natpolovična većina članova, a odluke 

donosi većinom glasova prisutnih članova.    

   

Članak 50.  

  

Protiv donesene odluke Upravnog odbora Saveza, članica Saveza ili osoba na koju se odluka 

odnosi ima pravo izjaviti prigovor.   

  

Prigovor se izjavljuje u roku od 15 (petnaest) dana od dana dostave odluke od strane 

Upravnog odbora. Prigovor se izjavljuje Nadzornom odboru, a putem tijela koje je donijelo 

odluku.   

  

Kada Nadzorni odbor ocijeni da je prigovor osnovan u cijelosti ili djelomično, o tome će 

odmah obavijestiti tijelo koje je takav akt ili odluku donijelo te će zatražiti od istog tijela 

da akt ili odluku ponovo razmotri i o istoj se pisanim putem očituje u narednom roku od 

30 (trideset) dana.   

   

Ako Nadzorni odbor utvrdi da je neki akt ili odluka bilo kojeg tijela Saveza, izuzev 

Stegovnog povjerenstva i Stegovnog vijeća, protivan zakonima, podzakonskim propisima 

ili odredbama ovog Statuta i općih akata Saveza ovlašten je o nepravilnostima upozoriti 

tijelo koje je akt ili odluku donijelo putem pisanog zahtjeva s obrazloženjem.    

   

Nadzorni odbor će odmah putem pisanog zahtjeva o nepravilnostima obavijestiti tijelo koje 

je takav akt ili odluku donijelo te će zatražiti od istog tijela da nepravilnosti otkloni.   

   

Ako tijelo Saveza ne prihvati zahtjev Nadzornog odbora za otklanjanjem nepravilnosti i ne 

otkloni nepravilnosti sukladno zakonima, pod zakonskim propisima ili odredbama ovog 

Statuta te drugim općim aktima Saveza u roku od 30 dana od dostavljenog pisanog 

zahtjeva Nadzornog odbora, Nadzorni odbor će od Predsjednika Saveza tražiti sazivanje 

izvanredne sjednice Skupštine radi donošenja konačne odluke o daljoj primjeni takvog 

akta.    

  

Ako Predsjednik Saveza ne sazove Skupštinu Saveza, Nadzorni odbor Saveza može 

postupiti po odredbama članka 35., stavak 11. ovog Statuta.   

   

Skupština može sporni akt ili odluku ostaviti na snazi ili istu ukinuti.   
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Članak 51. 

   

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupštini kojoj podnosi redovito godišnje pisano 

izvješće o svom radu koje se mora dostaviti zajedno s materijalima za raspravu na sjednici 

Skupštine.   

   

Skupština može na svojoj sjednici zatražiti i dodatno pisano izvješće, po određenom 

pitanju, koje je Nadzorni odbor dužan dostaviti u roku koji definira Skupština, svim 

članicama i tijelima Saveza.    

   

Poslovnikom o radu Nadzornog odbora uređuju se sva pitanja koja nisu uređena ovim 

Statutom, kao i druga pitanja vezana za njegov uspješan rad.   

   

  

4. Stegovno povjerenstvo   

   

Članak 52.  

   

Stegovno povjerenstvo je neovisno i samostalno tijelo Saveza.  

 

Stegovno povjerenstvo nadležno je za rješavanje pitanja stegovne odgovornosti članica i 

njihovih članova, članova tijela Saveza, članova ostalih tijela, odbora, povjerenstava, 

komisija i zborova iz članka 67. Statuta, kao i svih ostalih fizičkih osoba opisanih Zakonom 

o sportu koje su uključene u rad i djelovanje Saveza, a zbog povrede Statuta i ostalih akata 

Saveza. 

 

Stegovno povjerenstvo ima 5 (pet) članova.    

   

Predsjednika i 4 (četiri) člana Stegovnog povjerenstva bira i razrješuje Skupština iz redova 

predstavnika u Skupštini, većinom glasova nazočnih predstavnika u Skupštini.   

   

Mandat članova Stegovnog povjerenstva je 4 (četiri) godine uz pravo ponovnog izbora i 

poklapa se s datumom održavanja izborne Skupštine.   

   

Članovi Upravnog odbora i Nadzornog odbora ne mogu biti istodobno članovi Stegovnog 

povjerenstva.   

   

Stegovno povjerenstvo donosi pravovaljane odluke ako su na sjednici prisutna najmanje 3 

(tri) člana. Stegovno povjerenstvo odlučuje većinom glasova svih prisutnih članova na 

sjednici Stegovnog povjerenstva.   

 

Članak 53.  

   

Stegovno povjerenstvo vodi stegovne postupke i izriče stegovne mjere prema Stegovnom 

pravilniku Saveza.    

  

Stegovnim pravilnikom podrobno se uređuju sva pitanja koja se tiču Stegovnog 

povjerenstva, a naročito vezana za tijela i osobe koja mogu sudjelovati u stegovnom 

postupku, vrste stegovnih kazni, utvrđivanje stegovne odgovornosti, pokretanje i tijek 

stegovnog postupka, rokove za pokretanje i dovršenje postupka, kao i zastarne rokove.    

  

Za svoj rad Stegovno povjerenstvo odgovara Skupštini Saveza.   
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Stegovno vijeće je drugostupanjsko tijelo u Stegovnom postupku.   

  

  

5. Predsjednik   

   

Članak 54.  

   

Predsjednika Saveza bira Skupština Saveza iz redova predstavnika punopravnih članica 

Saveza u Skupštini na mandat od 4 (četiri) godine, uz pravo ponovnog izbora.   

   
Kandidaturu za Predsjednika Saveza može istaknuti svaka osoba učlanjena u neku od 

udruga iz Saveza ako njezinu kandidaturu na sjednici Skupštine na kojoj se obavlja izbor 

podrže najmanje 3 (tri) članice Saveza.    

  

Kandidat za Predsjednika Saveza minimalno 7 (sedam) dana prije Izborne sjednice 

Skupštine Saveza treba u tajništvo Saveza dostaviti pisanu kandidaturu s programom rada.  

Svaki kandidat za Predsjednika Saveza na izbornoj sjednici Skupštine predstavlja svoj 

program za mandat od 4 (četiri) godine prisutnim članicama Saveza.   

   

Svaki predstavnik članice Saveza može podržati samo jednog kandidata za Predsjednika 

Saveza.   

   

Predsjednika Saveza bira Skupština natpolovičnom većinom glasova nazočnih predstavnika 

članica Saveza. Ako niti jedan kandidat nije dobio potreban broj glasova, u drugi krug ulaze 

dva kandidata s najvećim brojem glasova.   

   

U drugom krugu, kandidat za kojeg je glasovalo više nazočnih predstavnika članica Saveza, 

izabran je za Predsjednika.   

   

Predsjednik Saveza ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora Saveza.   

   

Članak 55.  

   

Predsjednik Saveza:   

   

1. rukovodi radom Saveza, te predstavlja i zastupa Savez u zemlji i inozemstvu,   

2. saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Upravnog odbora,   

3. brine o izvršavanju odluka koje je donijela Skupština i Upravni odbor,   

4. potpisuje sve opće akte i odluke Saveza,   

5. odgovoran je za zakonitost rada Saveza i ispunjavanje zakonom, drugim propisima ili 

ugovorima utvrđenih obveza Saveza,   

6. odgovoran je za podnošenje prijedloga godišnjeg financijskog plana i financijskog 

izvješća Skupštini Saveza,   

7. potpisuje ugovore, sporazume u ime Saveza po odluci Skupštine ili Upravnog odbora 

(sukladno ovlastima),   

8. podnosi Skupštini izvješće o svom radu, radu Upravnog odbora Saveza te svih njegovih 

pomoćnih tijela.   

9. Skupštini predlaže izbor dopredsjednika i članova Upravnog odbora.   
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Članak 56. 

   

Skupština će razriješiti Predsjednika Saveza dužnosti i prije isteka mandata:   

   

1. na temelju njegove pisane ostavke,   

2. ako ne održi sjednice Upravnog odbora više od 3 (tri) mjeseca u jednom od oblika 

propisanim Poslovnikom o radu Upravnog odbora HSPS-a,   

3. u slučaju izrečene pravomoćne stegovne mjere zabrane obnašanja dužnosti u tijelima 

Saveza od strane Stegovnog povjerenstva  

4. u slučaju da nije bio nazočan na više od 1/2 (polovine) od ukupnog broja sjednica   

     Upravnog odbora tijekom kalendarske godine,   

5. ako na njegovoj strani nastupe neke od okolnosti zbog kojih, sukladno odredbama 

članka 33. Statuta, ne bi mogao imati status predstavnika u Skupštini Saveza.   

   

Inicijativu za razrješenje Predsjednika može dati Nadzorni odbor te najmanje 1/3 (trećina) 

članica Saveza. Takav pisani prijedlog mora sadržavati razloge s obrazloženjem, a 

temeljem kojih se razrješenje predlaže.   

   

Članak 57.  

   

Predsjednik Saveza može sazvati sjednicu koordinacije Saveza koju čine: Predsjednik 

Saveza, Dopredsjednik Saveza, Predsjednik Nadzornog odbora, Predsjednik Stegovnog 

povjerenstva, Glavni tajnik, Predsjednik Komisije sportaša i članovi ili predstavnici 

tehničkih komisija.   

   

Ovisno o temi sjednice, Predsjednik može pozvati i druge kompetentne osobe.   

    

  

6. Dopredsjednik   

   

Članak 58.  

   

Predsjednika Saveza u slučaju spriječenosti ili odsutnosti zamjenjuje Dopredsjednik 

Saveza.   

   

Dopredsjednika Saveza bira i razrješava Skupština Saveza iz redova svojih članica na 

mandat od 4 (četiri) godine u postupku i na način propisan za izbor Predsjednika Saveza.    

   

Dopredsjednik Saveza se može kandidirati u istom kandidacijskom postupku zajedno s 

kandidatom za Predsjednika Saveza ili samostalno.   

   

  

7. Glavni tajnik   

   

Članak 59.  

   

Glavni tajnik Saveza svoj posao obavlja profesionalno.  

  

Glavni tajnik sudjeluje u radu Skupštine, Upravnog odbora i drugih tijela Saveza, ali bez 

prava glasa.   

   

Glavni tajnik može biti biran iz redova Skupštine, ali ne može biti biran u druga tijela 

Saveza.   
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Za slučaj da glavni tajnik bude izabran iz redova članova Skupštine, prestaje mu mandat 

u Skupštini Saveza.   

   

Glavni tajnik Saveza se bira na temelju provedenog natječaja, o čemu odluku donosi 

Upravni odbor.   

 

Za obavljanje poslova Glavnog tajnika može biti izabrana samo osoba koja nema zapreke 

iz članka 111., stavci 1. i 2., odnosno članka 114. Zakona o sportu. 

   

Članak 60.  

  

Ako Glavni tajnik iz opravdanih razloga nije u mogućnosti obavljati svoju dužnost, Upravni 

odbor može imenovati vršitelja dužnosti Glavnog tajnika najduže na 3 (tri) mjeseca bez 

posebnog natječaja.  

  

U slučaju spriječenosti Glavnog tajnika u obavljanju poslova dulje od 3 (tri) mjeseca 

Upravni odbor imenuje v.d. Glavnog tajnika na određeni rok.   

  

Glavni tajnik može biti razriješen dužnosti ako svojim radom povrijedi zakone, Statut 

Saveza ili druge akte Saveza, odnosno odbija izvršavati odluke Upravnog odbora. O 

razrješenju Glavni tajnika odlučuje Upravni odbor Saveza.   

   

Inicijativu za razrješenje Glavnog tajnika mogu dati: Predsjednik Saveza, Dopredsjednik 

Saveza, Upravni odbor Saveza, Nadzorni odbor Saveza ili najmanje 5 (pet) predstavnika u 

Skupštini, a do razrješenja može doći i na vlastiti zahtjev.   

    

Članak 61.  

   

Glavni tajnik je nazočan sjednicama Upravnog odbora i drugih tijela Saveza (bez prava 

glasa), ako mu je sukladno definiranim rokovima upućen poziv za sudjelovanje na sjednici.   

   

Poslovi i zadaci Glavnog tajnika su:   

   

1. predstavlja i zastupa Savez, odgovoran je za zakonitost rada Saveza i za 

ispunjavanje zakonom propisanih obveza Saveza,   

2. odgovoran je za podnošenje prijedloga godišnjeg financijskog plana i financijskog 

izviješća Skupštini Saveza,   

3. stručno priprema i šalje materijale i organizira sjednice Skupštine Saveza, Upravnog 

odbora Saveza, i ostalih tijela Saveza   

4. obavještava članice Saveza o održanim sjednicama tijela upravljanja i to putem 

dostavljanjem zapisnika i obavještavanjem o održavanju istih,   

5. brine se o izvršavanju zaključaka Skupštine Saveza i Upravnog odbora Saveza, a 

koji se odnose na rad i poslove Glavnog tajnika, te vodi poslove sukladno odlukama 

Skupštine Saveza,   

6. vodi financijsko poslovanje Saveza,   

7. rukovodi stručnom službom Saveza,   

8. dostavlja podatke potrebne za njihov rad članovima Upravnog odbora Saveza i 

drugih tijela upravljanja,   

9. vodi i ažurira registar članica Saveza (popis) te je odgovoran za omogućavanje 

uvida i davanje podataka o aktualnom članstvu u Savezu,    

10. vodi i ažurira podatke unosom u nacionalni informacijski sustav i to: evidenciju 

sportaša, Registar stručnih kadrova, sportskih natjecanja i rezultata, evidenciju 

financijskog praćenja sportskih programa, 
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11. odgovoran je za podnošenje dokumenata nadležnim tijelima sukladno propisima te 

za dostavljanje zapisnika sa sjednica Skupštine Saveza nadležnom uredu,   

12. sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za račun Saveza sukladno 

odlukama Upravnog odbora i Skupštine Saveza,   

13. obavlja i druge poslove određene ovim Statutom i drugim aktima koje donosi 

Skupština Saveza i Upravni odbor Saveza ili koje mu povjeri Predsjednik Saveza.   

   

Članak 62.  

   

Glavni tajnik je za svoj rad odgovoran Predsjedniku Saveza i Upravnom odboru Saveza.   

   

Članak 63.  

   

Poslovi i radni zadaci Glavnog tajnika i stručne službe definiraju se Pravilnikom o radu 

stručne službe.   

  

   

8. Komisija sportaša   

   

Članak 64.  

   

Sportaš je fizička osoba u sustavu sporta opisana u članku 8. i 9. Zakona o sportu.   

  

Komisije sportaša Hrvatskog sportskog plesnog saveza (dalje u tekstu: Komisija sportaša), 

je tijelo Saveza čija je misija predstavljati mišljenja sportaša te aktivnim sudjelovanjem u 

tijelima Saveza osigurati da se pri donošenju odluka tijela Saveza u obzir uzmu mišljenja i 

stavovi sportaša.  

Djelovanje Komisije sportaša Saveza obuhvaća:   

1. razmatranje pitanja koja se odnose na sportaše i davanje prijedloga i mišljenja 

tijelima Saveza,   

2. zastupanje prava i interesa sportaša i davanje preporuka,   

3. poduzimanje aktivnosti za edukacije natjecatelja i rješavanje drugih pitanja 

značajnih za sportaše,   

4. skrb oko promjene i poštivanja Etičkog kodeksa Međunarodnog Olimpijskog odbora 

(dalje u tekstu: MOO),   

5. biranje Predsjednika Komisije sportaša, 2 (dva) predstavnika u Skupštinu Saveza i 

među njima 1 (jednog) člana Upravnog odbora Saveza,   

6. suradnju u aktivnostima za primjenu i poštivanje pravila Olimpijske povelje MOO-

a, koja se odnose na sportaše, borbu protiv svakog oblika diskriminacije i nasilja u 

sportskom plesu, kao i protiv uporabe supstanci, te postupaka koje zabranjuje MOO 

ili HSPS,   

7. djelovanje na razvijanju prijateljstva, međusobnog razumijevanja i ravnopravnosti 

te izgradnji fair play odnosa u sportu i životu.   

   

Komisiju sportaša osniva Skupština Saveza svojom odlukom.  

  

Poziv na konstituirajuću sjednicu sadrži:   

   

1. Datum i mjesto održavanja konstituirajuće sjednice Komisije sportaša,   

2. Popis pravnih i fizičkih osoba kojima se treba proslijediti odluka o formiranju,   

3. Sastav voditelja radne grupe za pripremu konstituirajuće sjednice Komisije sportaša 

te    

4. Dnevni red sjednice.   
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Članak 65.  

   

Komisija sportaša ima 7 (sedam) članova.    

   

Komisiju sportaša čini Predsjednik Komisije sportaša i 6 (šest) članova.   

   

Članove Komisije sportaša biraju svi punoljetni sportaši registrirani pri Savezu na način 

propisan Pravilnikom o radu Komisije sportaša.   

   

Za člana Komisije sportaša može biti birana osoba koja ispunjava uvjete propisane 

Pravilnikom o radu Komisije sportaša.   

  

Članovi Komisije sportaša biraju se na razdoblje od 4 (četiri) godine i mogu biti ponovno 

izabrani.   

  

Glavni tajnik Saveza vodi Registar članova Komisije sportaša i ažurira ga prema potrebi 

sukladno podacima dobivenim od Predsjednika Komisije sportaša.    

   

Sastav Komisije sportaša, procedura izbora, kao i organizacija rada te ostala pitanja vezana 

uz djelovanje Komisije sportaša propisani su Pravilnikom i Poslovnikom o radu Komisije 

sportaša.    

  

Komisija sportaša predlaže Upravnom odboru Saveza izmjene i dopune Pravilnika o radu 

Komisije sportaša i drugih akata iz područja djelovanja Komisije sportaša koji moraju biti 

usklađeni s aktima Saveza.   

   

Pravilnik i Poslovnik o radu Komisije sportaša stupaju na snagu odlukom Skupštine.    

   

Komisija Sportaša prijedloge Pravilnika i drugih akata iz područja djelovanja Komisije 

sportaša te njihovih izmjena i dopuna šalje na razmatranje Upravnom odboru Saveza, koji 

ih odobrava ili odbija na prvoj sljedećoj sjednici Upravnog odbora od njihovog zaprimanja.   

   

Komisija sportaša predaje Upravnom odboru Saveza plan rada radi formiranja ukupnog 

plana rada Saveza.    

   

Komisija sportaša imenuje 2 (dva) svoja člana u Skupštinu Saveza i 1 (jednog) 

predstavnika u Upravni odbor.    

  

 

9. Stegovno vijeće   

   

Članak 66.  

   

Stegovno vijeće je neovisno i samostalno tijelo koje je kao drugostupanjsko tijelo u svim 

stegovnim postupcima HSPS-a te odlučuje o žalbama protiv odluka Stegovnog 

povjerenstva.    

   

Stegovno vijeće sastavljeno je od predsjednika Stegovnog vijeća i dva člana.   

   

Predsjednika i članove Stegovnog vijeća bira Skupština Saveza tajnim glasovanjem.   

   

Za izbor predsjednika i članova Stegovnog vijeća mogu biti predloženi samo kandidati 

članica Saveza koji nisu predstavnici članica u Skupštini.    
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Predsjednik i članovi Stegovnog vijeća ne mogu istovremeno biti članovi drugog tijela 

Saveza izuzev ostalih tijela, odbora, povjerenstava i zborova Saveza.   

Predsjednik i članovi Stegovnog vijeća od strane Saveza mogu biti povremeno angažirani 

ugovorom o djelu ili drugim odgovarajućim ugovorom za obavljanje pojedinih stručnih 

poslova iz područja sportskog plesa (suđenje, treniranje, povjerenika za natjecanje i sl.).  

   

Stegovno vijeće vodi postupke i izriče mjere sukladno Stegovnom pravilniku.   

 

Sporovi koje nije moguće riješiti u okviru tijela Saveza, rješavaju se pri stvarno nadležnom 

sudu sukladno Zakonu o udrugama.  

   

 

V. OSTALA TIJELA, ODBORI, POVJERENSTVA, KOMISIJE I ZBOROVI   

 

Članak 67.  

Za izvršavanje pojedinih zadataka iz svoje nadležnosti Skupština Saveza ili Upravni odbor 

Saveza imenuju pojedina tijela, odbore, povjerenstva, komisije i zborove.   

   

Njihov sastav, djelokrug rada, obveze i prava utvrđuju se odlukom o njihovom osnivanju.   

   

Izabrana tijela, odbori, povjerenstva, komisije i zborovi odgovorni su za svoj rad tijelu koje 

ih je osnovalo.   

   

Ostala tijela, odbori, povjerenstva, komisije i zborovi su:   

   

1. Zbor sudaca,   

2. Zbor trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu,   

3. Zbor povjerenika za natjecanja,  

4. Zbor osoba za obradu podataka na natjecanjima  

5. Tehničke komisije,  

6. Organizacijski odbor plesnih natjecanja u organizaciji HSPS-a i  

7. Komisija za izbor i dodjelu godišnjih nagrada HSPS-a.   

   

Rad ostalih tijela, odbora, povjerenstava, komisija i zborova regulira se pravilnicima.   

  

  

1. Zbor sudaca   

   

Članak 68.  

   

Sudac je fizička osoba u sustavu sporta opisana u čl. 7. i 25. Zakona o sportu.   

   

Zbor sudaca je stručno tijelo UO-a Saveza.  

  

Uvjeti za članstvo, prava, obveze i dogovornosti članova, ustrojstvo te djelokrug i način 

rada Zbora sudaca reguliraju se pravilnicima koje donosi i mijenja UO.  

  

Glavni tajnik Saveza vodi Registar članova Zbora sudaca sportskog plesa i ažurira ga prema 

potrebi sukladno odredbama Pravilnika o radu stručnih tijela UO-a Saveza.   
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2. Zbor trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu 

   

Članak 69.  

   

Trener je osoba opisana u čl. 7., 17. i 19. Zakona o sportu.   

   

Instruktor je osoba osposobljena za rad u sportu opisana u čl. 7., 17, i 18. Zakona o sportu.   

   

Zbor trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu je stručno tijelo UO-a Saveza.  

  

Uvjeti za članstvo, prava, obveze i dogovornosti članova, ustrojstvo te djelokrug i način 

rada Zbora trenera i osoba osposobljenih za rad u sportu reguliraju se pravilnicima koje 

donosi i mijenja UO.  

   

Glavni tajnik Saveza vodi Registar članova Zbora trenera i osoba osposobljenih za rad u 

sportu i ažurira ga prema potrebi sukladno odredbama Pravilnika o radu stručnih tijela UO-

a Saveza.    

 

 

3. Zbor Povjerenika za natjecanja   

 

Članak 70.  

   

Povjerenik je fizička osoba u sustavu sporta opisana u čl. 7. i 25. Zakona o sportu.   

   

Zbor povjerenika za natjecanja je stručno tijelo UO-a Saveza.  

   

Uvjeti za članstvo, prava, obveze i dogovornosti članova, ustrojstvo te djelokrug i način 

rada Zbora povjerenika za natjecanja reguliraju se pravilnicima koje donosi i mijenja UO.  

  

Glavni tajnik Saveza vodi Registar članova Zbora povjerenika za natjecanja i ažurira ga 

prema potrebi sukladno podacima dobivenim od Upravnog odbora Saveza.   

  

   

4. Tehničke komisije   

   

Članak 71.  

   

Odluku o imenovanju Tehničke komisije kao radnog tijela Saveza donosi Upravni odbor te 

utvrđuje njezin sastav, djelokrug i ovlasti.    

Konstituirajuću sjednicu Tehničke komisije saziva Predsjednik Saveza.   

   

Članak 72.  

   

Tehničke komisije koje se imenuju za pojedine plesne stilove mogu se baviti isključivo 

pitanjima plesnog stila za koji se i osniva, a Upravnom odboru daju prijedloge za potrebne 

izmjene akata i unaprjeđenja sustava natjecanja za plesne stilove za koje su imenovane.    

  

Odluku o osnivanju Tehničkih komisija donosi Upravni odbor kada su u članstvu Saveza 

minimalno 3 (tri) članice Saveza koje imaju registrirane natjecatelje u određenom plesnom 

stilu.    
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VI. KALENDAR NATJECANJA 

 

Članak 73.  

   

Pravilnikom o Kalendaru natjecanja se određuje način i rokovi za izradu Kalendara 

natjecanja Hrvatskog sportskog plesnog saveza (dalje: Kalendar), te uvjete prema kojima 

jedna sportska plesna organizacija sa statusom članice Saveza može dobiti organizaciju 

sportskog plesnog natjecanja.  

  

Kalendar je popis sportskih plesnih natjecanja u Republici Hrvatskoj, odobrenih od strane 

UO Saveza.   

  

Kalendarom se utvrđuju ime organizatora, vrsta natjecanja, odobreni nadnevci za 

organizaciju natjecanja, mjesto održavanja natjecanja za 1 (jednu) kalendarsku godinu 

unaprijed te promotivni nazivi natjecanja.   

  

Kalendar mora sadržavati popis svih sportskih plesnih natjecanja u kalendarskoj godini za 

koju se izrađuje. Prijedlog Kalendara izrađuje Glavni tajnik Saveza.   

Sadržaj i oblik Kalendara donosi UO Saveza u skladu s Pravilnikom o kalendaru natjecanja.  
  

  

VII. NACIONALNE REPREZENTACIJE   

 

Članak 74.  

Radi unaprjeđenja kakvoće sportskoga plesa u Republici Hrvatskoj, te njegova 

predstavljanja u zemlji i inozemstvu, Savez utvrđuje reprezentacije Republike Hrvatske u 

sportskom plesu sukladno Pravilniku o sportskoj plesnoj reprezentaciji Saveza.   

   

 

Članak 75.  

 

Programe državnih reprezentacija, stručni rad i financijska pitanja regulira Upravni odbor 

Saveza svojom odlukom sukladno Pravilniku o sportskoj plesnoj reprezentaciji Saveza i 

Pravilniku o financijskom poslovanju Saveza.   

  

   

VIII. NAČIN RJEŠAVANJA SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR SAVEZA   

   

Članak 76.  

 

Sporove i sukobe interesa unutar Saveza koji nisu u nadležnosti stegovnih tijela Saveza 

rješava Nadzorni odbor.   
 

 

Ako članica Saveza ili bilo koja druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza 

smatra da je odlukom ili postupanjem nekog tijela Saveza povrijeđen Statut ili drugi opći 

akt Saveza, ovlaštena je na to upozoriti Nadzorni odbor Saveza, te zahtijevati da se 

nepravilnosti otklone.    

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 (trideset) dana od dana dostavljenog pisanog 

zahtjeva, i po zahtjevu ne postupi, odnosno ako se u tom roku ne sazove nadležno tijelo 

Saveza (ili Skupština Saveza) i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 (trideset) 

dana, članica, odnosno bilo koja druga osoba koja sudjeluje u radu ili programu Saveza, a 
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podnijela je zahtjev za otklanjanje nepravilnosti, može podnijeti tužbu općinskom sudu 

nadležnom prema sjedištu udruge radi zaštite svojih prava propisanih statutom Saveza.   

   

Sukladno odredbama Zakona o sportu, Zakona o javnoj nabavi te drugim pripadajućim 

propisima koji se odnose na nadležnosti tijela Saveza i zaštitu općeg interesa u odnosu na  

pojedinačne interese pojedinaca, članova Saveza i članova tijela Saveza, Savez posebnom 

odlukom Upravnog odbora utvrđuje sukob interesa određene osobe koja sudjeluje u radu 

tijela Saveza ili obnaša određene dužnosti u Savezu vodeći brigu da interes pojedinca ili člana 

Saveza ne može biti ispred općeg interesa sporta, sportaša i Saveza. 

 

 

IX. FINANCIJSKO-MATERIJALNO POSLOVANJE   

   

Članak 77.  

  

Za izvršenje programskih zadataka, Savez osigurava sredstva:   

   

1. od godišnje članarine svojih članica,   

2. od registracija i licenci,   

3. od kotizacija za organizaciju natjecanja,   

4. od Hrvatskog olimpijskog odbora,   

5. od pristojbi za sudjelovanje na natjecanjima i drugim akcijama i aktivnostima Saveza,  

6. od novčanih kazni naplaćenih temeljem odredbi Stegovnog pravilnika i   

7. od drugih prihoda u skladu sa Zakonom.   

   

Za izvršenje određenih programskih zadaća Savez može osigurati sredstva prikupljena od 

sudionika u tim programima.   

     

Članak 78.  

Prihodi i rashodi predviđaju se godišnjim Financijskim planom Saveza kojeg donosi 

Skupština na prijedlog Upravnog odbora Saveza.   

   

 

 

Članak 79.  

   

Materijalno-financijsko poslovanje Saveza organizira se i vodi u skladu sa zakonskim 

propisima te u skladu s Pravilnikom o financijskom poslovanju Saveza.   

 

Godišnji financijski izvještaj Saveza, usvaja Skupština i predaje se Ministarstvu financija, 

odnosno drugoj instituciji koju Ministarstvo financija ovlasti za zaprimanje i obradu 

financijskih izvještaja, a javno se objavljuje putem Registra neprofitnih organizacija. 

   

Za zakonitost i statutarnost materijalno-financijskog poslovanja Saveza odgovaraju 

Predsjednik Saveza i Glavni tajnik Saveza.   

   

Članak 80.  

   

Savez može stjecati pokretnu i nepokretnu imovinu.   

   

Odluku o stjecanju ili prodaji imovine Saveza donosi Upravni odbor Saveza, u skladu s 

godišnjim Financijskim planom Saveza.   
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Članak 81. 

   

Raspodjela financijskih sredstava po pojedinim plesnim stilovima regulira se Pravilnikom o 

financijskom poslovanju, a u skladu s prihodovnom stranom pojedinog stila.   

   

  

X. STRUČNE SLUŽBE SAVEZA   

   

Članak 82.  

   

Administrativno-stručne, analitičko-planske, knjigovodstvene, pomoćne i njima slične 

poslove za Savez mogu obavljati zaposlenici u stručnoj službi Saveza.    

   

Stručna služba može obavljati poslove iz 1. stavka ovog članka i za članice Saveza, koje 

joj to povjere posebnim aktom, uz suglasnost Upravnog odbora Saveza.   

Na stručne službe se ne mogu prenositi ovlasti i odgovornosti tijela za koje služba obavlja 

poslove.    

   

Članak 83.  

   

Unutarnje ustrojstvo i način rada stručne službe, kao i druga pitanja djelovanja službe 

uređuje se Pravilnikom o radu stručnih službi koji donosi Upravni odbor Saveza.    

   

Članak 84.  

   

Radom stručne službe rukovodi Glavni tajnik Saveza.   

   

Članak 85.  

   

Pojedini administrativno-tehnički poslovi mogu se povjeriti, a na osnovi odluke Upravnog 

odbora, jednom ili više administrativnih djelatnika.  

  

    

XI. NAGRADE I PRIZNANJA   

   

Članak 86.  

Za posebne zasluge i dostignuća Savez može dodjeljivati nagrade i priznanja.   

   

Članak 87.  

   

Vrste nagrada i priznanja, način predlaganja i kriteriji za dodjelu nagrada i priznanja,  

postupak izbora te javnost dodjele nagrada i priznanja definirani su Pravilnikom HSPS-a o 

nagrađivanju.  

  

   

XII. JAVNOST RADA 

 

Članak 88. 

 

Javnost rada Saveza ostvaruje se upoznavanjem svojih članica i drugih zainteresiranih tijela 
i organizacija odnosno javnosti s programima, odlukama, smjernicama i zaključcima Saveza.  
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Članak 89. 
 

Obavještavanje javnosti vrši se i objavljivanjem Statuta Saveza, Registra članica Saveza, 
općih i drugih akata iz članka 37. stavak 5. Zakona o sportu, te informacija na internetskim 
stranicama Saveza, objavom informacija putem glasila Saveza, objavom informacija u 
drugim sredstvima priopćavanja.  
 
Nastavno na odredbu prethodnog stavka Savez je dužan javno objaviti opće akte Saveza 

kojima se utvrđuju: 

1. sustav natjecanja u sportskom plesu sukladno Zakonu o sportu 
2. materijalni, tehnički i stručni uvjeti za učlanjenje sportskih klubova u članstvo Saveza 
3. način licenciranja stručnih kadrova u sportskom plesu sukladno Zakonu o sportu 
4. način registracije sportaša 
5. prava i obveze sportaša i sportskih klubova članova Saveza 
6. pravo nastupa stranih sportaša za sportske klubove u sportskom plesu u Republici 

Hrvatskoj 
7. disciplinska odgovornost osoba u sustavu Saveza 
8. prava i obveze sportskih sudaca i zdravstvenih djelatnika 
9. druga pitanja iz nadležnosti Saveza sukladno Zakonu o sportu te pravilima Svjetske 

sportsko plesne federacije (WDSF) i Europske sportsko plesne federacije (DSE). 
 

Članak 90. 

 

Sjednice tijela Saveza su otvorene za javnost. Javnost može biti isključena sa sjednica na 

kojima se raspravlja o pitanjima koja predstavljaju poslovnu tajnu ili kada se, zbog osobito 

važnih razloga, na sjednici tijela Saveza donese takva odluka. 

 

 

XIII. OPĆI AKTI   

   

Članak 91.   

  

Sve što nije utvrđeno ovim Statutom određuje se općim aktima Saveza - pravilnicima, 

poslovnicima i sl., prema odredbama ovog Statuta.     

  

  

XIV. PRESTANAK RADA SAVEZA   

   

Članak 92.   

   

Savez prestaje djelovati kada se ostvare zakonom predviđeni uvjeti za prestanak njegova 

djelovanja ili kada odluku donese Skupština Saveza.   

Odluka Skupštine o prestanku djelovanja Saveza donosi se dvotrećinskom većinom glasova 

svih predstavnika u Skupštini.   

   

Članak 93.   

   

U slučaju prestanka djelovanja i postojanja Saveza, imovina Saveza koja predstavlja 

ostatak sredstava proračunskih dotacija vratit će se sukladno odredbama Zakona o 

udrugama, dok će se preostala imovina ravnopravno raspodijeliti između članica Saveza 

koje nastavljaju djelovati, ili će se prenijeti u vlasništvo dobrotvornim organizacijama, o 

čemu će odluku donijeti Skupština.    
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Ako Skupština Saveza ne donese odluku o raspodjeli imovine, imovina će pripasti, nakon 

namirenja eventualnih vjerovnika i troškova sudskog i drugih postupaka, udruzi koja će 

nastaviti s radom kao njegov pravni slijednik, a u protivnom imovinu Saveza preuzet će u 

vlasništvo Hrvatski olimpijski odbor.   

  

  

XV. LIKVIDATOR SAVEZA   

   

Članak 94.   

   

Likvidator je fizička ili pravna osoba koju bira i opoziva Skupština Saveza u skladu s 

odredbama Statuta Saveza.   

   

Osobu koju se bira za likvidatora Saveza, predlaže Upravni odbor Saveza, pri čemu, osoba 

koja se bira na tu funkciju treba ispunjavati uvjete, uvažavajući potrebnu stručnost i iskustvo, 

s obzirom na nadležnosti likvidatora. 

 

Pokretanjem postupka likvidacije Saveza prestaju ovlaštenja tijela i osoba ovlaštenih za 

zastupanje Saveza.   

   

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka 

upisuje u Registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje Saveza do okončanja 

postupka likvidacije i brisanja Saveza iz Registra udruga.   

   

Likvidator likvidaciju Saveza provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.   

   

   

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE   

   

Članak 95.   

   

Donošenju odluke o izmjeni Statuta te o donošenju ili izmjeni drugih općih akata iz 

nadležnosti Skupštine pristupit će se na inicijativu Predsjednika, Upravnog odbora Saveza 

ili najmanje 3 (tri) članice Saveza.   

  

Članak 96.  

  

Statut Saveza donosi Skupština Saveza 2/3 (dvotrećinskom) većinom glasova nazočnih 

predstavnika članica Saveza nakon provedene rasprave.   

   

Izmjene i dopune Statuta Saveza donose se na način i u postupku propisanom za njegovo 

donošenje. Statut Saveza treba biti u suglasnosti s prisilnim odredbama Zakona o sportu i 
odredbama Statuta Hrvatskog olimpijskog odbora.   
   

Članak 97.   

   

Odluke i drugi akti Saveza doneseni prije stupanja na snagu ovog Statuta primjenjivat će 

se ako nisu u suprotnosti s odredbama ovog Statuta.    

Odluke i drugi akti Saveza doneseni prije stupanja na snagu ovog Statuta, a čije su odredbe 

u suprotnosti s odredbama ovog Statuta, uskladit će se s odredbama Statuta u roku od 90 

(devedeset) dana od dana njegova stupanja na snagu.   
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Članak 98.   

   

Članice Saveza dužne su uskladiti svoje opće akte s ovim Statutom u roku od 180 (sto 

osamdeset) dana od dana njegovog stupanja na snagu.   

   

Članak 99.   

   

Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Saveza. Tumačenje drugih akata daje 

Upravni odbor Saveza, izuzev Stegovnog pravilnika čije tumačenje daje Stegovno 

povjerenstvo.   

   

Članak 100.   

   

Statut usvojen dana 16. 12. 2023. godine stupa na snagu danom upisa pri nadležnom tijelu 

državne uprave. 

   

   

 

 

  

_______________________   

   

Dragana Majcen  

Predsjednica HSPS-a   

   


